РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

РОСТОВСКАЯ ОБЛАСТЬ

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ 

«ДУБОВСКОЕ СЕЛЬСКОЕ ПОСЕЛЕНИЕ»

СОБРАНИЕ ДЕПУТАТОВ

ДУБОВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

РЕШЕНИЕ № 9                                                                                     
от 02.11.2021 г.                                                                          с. Дубовское

О внесении  изменений в Решение Собрания депутатов Дубовского сельского поселения от 07.04.2011 г. № 148 «О денежном содержании муниципальных служащих  Дубовского сельского поселения»

В целях уточнения порядка установления денежного содержания муниципальных служащих Дубовского сельского поселения, Собрание депутатов Дубовского сельского поселения
РЕШИЛО:
1.Внести в Решение Собрания депутатов Дубовского сельского поселения от 07.04.2011 г. № 148 «О денежном содержании муниципальных служащих Дубовского сельского поселения» следующие изменения:

1.1 приложение 2 «Таблица коэффициентов, применяемых при исчислении должностных окладов, и размеры ежемесячного денежного поощрения муниципальных служащих Дубовского сельского поселения в соответствии с замещаемыми ими должностями муниципальной службы Дубовского сельского поселения» изложить в следующей редакции:
	«Приложение 2

к  решению Собрания депутатов 
Дубовского сельского поселения
 «О денежном содержании муниципальных служащих Дубовского сельского поселения»


Таблица

коэффициентов, применяемых при исчислении должностных окладов, и размеры ежемесячного денежного поощрения муниципальных служащих Дубовского сельского поселения в соответствии с замещаемыми ими должностями муниципальной службы Дубовского сельского поселения

	Наименование должности муниципальной службы Дубовского района
	Коэффициенты, применяемые при исчислении должностных окладов
	Ежемесячное денежное поощрение (должностных окладов)

	1
	2
	3

	Коэффициенты, применяемые при исчислении должностных окладов, и размеры ежемесячного денежного поощрения муниципальных служащих Дубовского сельского поселения

	Глава Администрации Дубовского сельского поселения, назначаемый по контракту
	2,38
	0,30

	начальник ( заведующий) сектора
	1,59
	0,27

	Главный специалист
	1,34
	0,29

	Ведущий специалист
	1,28
	0,27

	Специалист 1 категории
	1,07
	0,29

	Специалист 2 категории
	0,93
	0,30

	Специалист
	0,83
	0,30


 1.2. раздел III приложения 3 к решению Собрания депутатов изложить в следующей редакции:

«III. Порядок выплаты единовременных премий
10. Муниципальным служащим при наличии экономии утвержденного фонда оплаты труда может выплачиваться единовременная премия по следующим показателям:

10.1. качественное и оперативное выполнение особо важных и сложных заданий;

10.2. достижение значимых результатов в ходе выполнения должностных обязанностей;

10.3. внедрение новых форм и методов в работе, позитивно отразившихся на результатах деятельности;

10.4. выполнение с надлежащим качеством дополнительных, помимо указанных в должностной инструкции обязанностей или обязанностей отсутствующего муниципального служащего (работника), должностного лица;

10.6. оказание помощи в работе молодым специалистам;

10.7. в связи с профессиональными праздниками, юбилейными датами со дня рождения;
11. Единовременные премии выплачиваются в размере, установленном Главой Администрации поселения, при наличии экономии денежных средств, в пределах утвержденного фонда оплаты труда и в соответствии с критериями оценки эффективности работы муниципальных служащих.

12. Решение о выплате единовременной премии принимается Главой Администрации поселения на основании соответствующего представления и оформляется распорядительным документом (распоряжением) Главы Администрации поселения.

13. Представление о единовременном премировании муниципальных служащих должно содержать информацию о выполнении определенного мероприятия (мероприятий), наступлении события, достигнутых результатах, личном вкладе поощряемого в результат работы (описание дополнительных работ, в чем заключалось особо важное задание, чем выражена значимость результатов, и т.п.), предлагаемые размеры премирования каждого муниципального служащего.

14. Конкретный размер единовременной премии устанавливается Главой Администрации по результатам деятельности администрация поселения, соответствующего структурного подразделения, личному вкладу муниципального служащего в результат работы.»
2. Настоящее Решение вступает в силу со дня его официального опубликования. 

Председатель Собрания депутатов 
Дубовского сельского поселения            

-Глава Дубовского сельского поселения                                   И.А. Лысенко
