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РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

РОСТОВСКАЯ ОБЛАСТЬ

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ «ДУБОВСКИЙ РАЙОН»

АДМИНИСТРАЦИЯ ДУБОВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от __.02.2018г. № ___

с.Дубовское

Об утверждении отчета об исполнении  плана реализации

 муниципальной программы Дубовского сельского поселения «Муниципальная политика» за 2017 год
В соответствии с постановлением Администрации Дубовского сельского поселения от 24.01.2018 № 31 «Об утверждении методических рекомендаций по разработке и реализации муниципальных программ Дубовского сельского поселения» Администрация Дубовского сельского поселения постановляет:

1. Утвердить отчет о реализации  муниципальной программы Дубовского сельского поселения за 2017 год «Муниципальная политика» утвержденной постановлением Администрации Дубовского  сельского поселения от 01.10.2013 года № 205 «Об утверждении муниципальной программы Дубовского  сельского поселения «Муниципальная политика» согласно приложению 1 к настоящему постановлению.

        
2. Настоящее постановление вступает в силу с момента его обнародования.

3. Контроль за выполнением постановления оставляю за собой.

Глава  Администрации 

Дубовского  сельского поселения:                                           А.В.Мендель
Верно:
Специалист 1 категории по правовой, кадровой, 

архивной работе, регистрационному учету                           И.С. Сидненко
Проект вносит 
Сектор экономики и финансов

5-19-72
Приложение № 1

к постановлению Администрации 

Дубовского сельского поселения

от __.02.2018 г.  № __
ОТЧЕТ

ОБ ИСПОЛНЕНИИ ПЛАНА РЕАЛИЗАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ ДУБОВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ «МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПОЛИТИКА»
ЗА  2017 ГОД.

           Отчет об исполнении муниципальной  программы Дубовского  сельского поселения «Муниципальная политика» за 2017 год составлен сектором экономики и финансов Администрации Дубовского сельского поселения  в соответствии с постановлением Администрации Дубовского сельского поселения от 24.01.2018 г № 31 «Об утверждении методических рекомендаций по разработке и реализации муниципальных программ Дубовского сельского поселения».

Реализация программы направлена на создание условий для обеспечения совершенствования муниципального управления, повышения его эффективности.

1. Результаты реализации муниципальной программы,

достигнутые за отчетный год

               Реализация муниципальной программы Дубовского сельского поселения «Муниципальная политика» обусловлена необходимостью развития и совершенствования муниципальной службы и муниципального управления как одного из условий повышения эффективности взаимодействия общества и власти. 

                Ответственным исполнителем муниципальной программы является Администрация Дубовского сельского поселения. 

           Достижение целей муниципальной программы и решение ее задач осуществляется в рамках двух подпрограмм:

Подпрограмма 1 - «Развитие муниципального управления и муниципальной службы в Дубовском сельском поселении, дополнительное профессиональное образование лиц, занятых в системе местного самоуправления»;
Подпрограмма 2 - «Пенсионное обеспечение лиц, замещавших муниципальные должности и должности муниципальной службы в Дубовском сельском поселении».

На реализацию муниципальной программы в 2017 году местным бюджетом было предусмотрено 153,5 тыс. рублей. На реализацию программы израсходовано 152,8 тыс. рублей, что составляет 99,5 % . 

В течение 2017 года:

 заключено 3 договора: на оплату членского взноса в  Ассоциацию Совета муниципальных образований Ростовской области и оплату за обучение на курсах по повышению квалификации.

1.2. Характеристика вклада основных результатов в решение задач и достижение целей муниципальной программы

    
Задача совершенствования правовых и организационных основ местного самоуправления, муниципальной службы решалась за счет участия Администрации Дубовского сельского поселения в работе Ассоциации муниципальных образований Ростовской области.

   
 Задача получения дополнительного профессионального образования лиц, замещающих выборные муниципальные должности, муниципальных служащих, направленных на повышение профессиональной компетентности муниципальных служащих, обеспечение условий для их результативной профессиональной служебной деятельности решалась за счет освоения муниципальными служащими новых программ.

    
Задача оптимизации штатной численности муниципальных служащих решалась за счет отсутствия роста штатной численности муниципальных служащих и оптимизации рабочих мест.
Задача назначения и выплаты муниципальной пенсии решалась за счет ежемесячного исполнения решения Собрания депутатов Дубовского сельского поселения от 30.05.2013  № 52.
         Выполнение комплекса работ по решению основных задач муниципальной программы позволило частично достичь осуществления основной цели - совершенствования организации муниципальной службы в Дубовском сельском поселении, повышения эффективности исполнения муниципальными служащими своих должностных обязанностей.

2. Результаты реализации основных мероприятий программы 

в разрезе подпрограммы

2.1.Подпрограмма 1 «Развитие муниципального управления и муниципальной службы в Дубовском сельском поселении, дополнительное профессиональное образование лиц, занятых в системе местного самоуправления».

       
  Для реализации поставленных целей и решения задач Подпрограммой 1   предусмотрено выполнение следующих мероприятий:

        
  - совершенствование правовой и методической основы муниципальной службы;

        
 - обеспечение дополнительного профессионального образования лиц, замещающих выборные муниципальные должности, муниципальных служащих;

       
- оптимизация штатной численности муниципальных служащих;

- диспансеризация и проведения медосмотра работников Администрации.
На реализацию мероприятий Подпрограммы 1 на 2017 год было предусмотрено 37,6 тыс. рублей. Средства освоены на сумму 37,6 тыс. рублей , или на 100 %.

               Подпрограмма 2 «Пенсионное обеспечение лиц, замещавших муниципальные должности и должности муниципальной службы в Дубовском сельском поселении».

       Для реализации поставленных целей и решения задач Подпрограммой 2   предусмотрено выполнение следующих мероприятий:

          - назначение муниципальной пенсии лицам, замещавших муниципальные должности и  должности муниципальной службы в Дубовском сельском поселении;

          - выплата муниципальной пенсии лицам, замещавшим муниципальные должности и  должности муниципальной службы в Дубовском сельском поселении;

На реализацию мероприятий Подпрограммы 2 на 2017 год было предусмотрено 115,9 тыс. рублей. Средства освоены на сумму 115,2 тыс. рублей или на 99,4 %.

                 2.2. Перечень нереализованных или реализованных частично основных мероприятий подпрограммы (из числа предусмотренных к реализации в отчетном году) с указанием причин их реализации не в полном объеме.

           Основные мероприятия Подпрограмм реализованы в полном объеме.                

2.3.  Анализ факторов, повлиявших на ход реализации муниципальной программы.

          Отсутствие опыта взаимодействия органов местного самоуправления в режиме муниципальной программы.

              2.4. Анализ фактических и вероятных последствий не реализации основных мероприятий подпрограмм

             Запланированные мероприятия Подпрограмм реализованы в полном объеме.   

 3. Результаты использования бюджетных ассигнований 

и внебюджетных средств на реализацию мероприятий 

муниципальной программы

        Финансирование муниципальной программы в 2017 году осуществлялось  за счет средств местного бюджета в объемах, предусмотренных муниципальной программой. 

     Общий объем финансирования муниципальной программы в 2017 году составил 115,2 тыс. рублей, при плановых назначениях 115,9 тыс. рублей. Информация о расходах на реализацию муниципальной программы представлена в таблице № 4 к  приложению постановления. 

4. Сведения о достижении значений показателей (индикаторов) 

муниципальной программы

       Сведения о достижении значений показателей (индикаторов) муниципальной программы, подпрограммы муниципальной программы за год приведены в таблице № 2 к  отчету о реализации  муниципальной программы Семичанского сельского поселения «Муниципальная политика» за 2017 год.

5. Результаты реализации мер государственного и правового регулирования

В рамках реализации программы осуществление мер государственного регулирования не предусматривается, принятие нормативных правовых актов для достижения целей реализации программы не требуется.

6. Информация о внесенных изменениях в программу

В течение 2017 года в программу, утвержденную постановлением  Администрации Дубовского сельского поселения от  01.10.2013 № 205, было внесено 3 изменения. В связи с необходимостью  корректирования средств местного бюджета приняты  постановления Администрации Дубовского сельского поселения от 14.03.20177 № 55, от 25.09.2017 № 163, от 14.12.2017 № 208  «О внесении изменений в постановление Администрации Дубовского сельского поселения от 01.10.2013  № 205».
7. Результаты оценки эффективности реализации муниципальной программы в отчетном году, в том числе бюджетной эффективности
Эффективность муниципальной программы определяется на основании степени выполнения целевых показателей, основных мероприятий и оценки бюджетной эффективности муниципальной программы.
1.Степень достижения целевых показателей муниципальной программы, подпрограмм муниципальной программы осуществляется по нижеприведенным формулам.
1.1. В отношении показателя, большее значение которого отражает большую эффективность, – по формуле:

Эп = ИДп / ИЦп,
где: 
Эп – эффективность хода реализации целевого показателя муниципальной программы, подпрограмм муниципальной программы; 

ИДп – фактическое значение показателя, достигнутое в ходе реализации муниципальной программы, подпрограмм муниципальной программы;

ИЦп – целевое значение показателя, утвержденное муниципальной программой.

Если эффективность целевого показателя муниципальной программы, подпрограммы муниципальной программы составляет 0,95 и более, то при расчете суммарной эффективности эффективность по данному показателю принимается за единицу. Если эффективность целевого показателя муниципальной программы, подпрограммы муниципальной й программы составляет менее 0,95, то при расчете суммарной эффективности эффективность по данному показателю принимается за ноль.

               Эп= 115,2
= 3,49

      33,0
1.2. В отношении показателя, меньшее значение которого отражает большую эффективность, – по формуле:

Эп = ИЦп / ИДп,
где: 
Эп – эффективность хода реализации целевого показателя муниципальной программы;

ИЦп – целевое значение показателя, утвержденное муниципальной программой;

ИДп – фактическое значение показателя, достигнутое в ходе реализации муниципальной программы.
Если эффективность целевого показателя муниципальной программы, подпрограммы муниципальной программы составляет 0,95 и более, то при расчете суммарной эффективности эффективность по данному показателю принимается за единицу. Если эффективность целевого показателя муниципальной программы, подпрограммы муниципальной программы составляет менее 0,95, то при расчете суммарной эффективности эффективность по данному показателю принимается за ноль.


         Эп= 20,0
= 0,90

                            22,2
1.3 Суммарная оценка степени достижения целевых показателей муниципальной  программы определяется по формуле:
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где: 
Эо – суммарная оценка степени достижения целевых показателей муниципальной программы;

Эп – эффективность хода реализации целевого показателя муниципальной программы;

i – номер показателя муниципальной программы;

n – количество целевых показателей муниципальной программы.

1+0

Эо = 
    2
     = 0,5
Учитывая полученные значения целевых показателей (индикаторов) муниципальной программы по степени достижения целевых показателей характеризуется высокий уровень эффективности реализации муниципальной программы.
2. Степень реализации основных мероприятий, финансируемых за счет всех источников финансирования, оценивается как доля основных мероприятий, выполненных в полном объеме, по следующей формуле:

СРом = Мв / М,

где: 
СРом – степень реализации основных мероприятий;

Мв – количество основных мероприятий, выполненных в полном объеме, из числа основных мероприятий, запланированных к реализации в отчетном году;

М – общее количество основных мероприятий, запланированных к реализации в отчетном году.
Основное мероприятие может считаться выполненным в полном объеме при достижении в совокупности следующих результатов:

если фактически достигнутое значение показателя (индикатора) составляет 95 и более процентов от запланированного. В том случае, когда для описания результатов реализации основного мероприятия используются несколько показателей (индикаторов), для оценки степени реализации основного мероприятия применяется среднее арифметическое значение отношений фактических значений показателей к запланированным значениям;

если достигнут ожидаемый результат и выполнены контрольные события, относящиеся к реализации данного основного мероприятия.
 Если суммарная оценка степени реализации основных мероприятий муниципальной программы составляет 0,95 и более, это характеризует высокий уровень эффективности реализации муниципальной программы по степени реализации основных мероприятий.

Если суммарная оценка степени реализации основных мероприятий муниципальной программы составляет от 0,75 до 0,95, это характеризует удовлетворительный уровень эффективности реализации муниципальной программы по степени реализации основных мероприятий.

Если суммарная оценка степени реализации основных мероприятий муниципальной программы составляет менее 0,75, это характеризует низкий уровень эффективности реализации муниципальной программы по степени реализации основных мероприятий.
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                              СРом = 
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Учитывая полученные значения основное мероприятие может считаться выполненным в полном объеме, что характеризуется высоким уровнем эффективности реализации муниципальной программы по степени реализации основных мероприятий.

3. Бюджетная эффективность Программы реализации муниципальной программы Дубовского сельского поселения рассчитывается:
3.1 Степень реализации основных мероприятий (далее – мероприятий), финансируемых за счет средств местного бюджета, безвозмездных поступлений в местный бюджет, оценивается как доля мероприятий, выполненных в полном объеме, по следующей формуле:
СРм = Мв / М,

где: 
СРм – степень реализации мероприятий;

Мв – количество мероприятий, выполненных в полном объеме, из числа мероприятий, запланированных к реализации в отчетном году;

М – общее количество мероприятий, запланированных к реализации 
в отчетном году.

 Мероприятие может считаться выполненным в полном объеме при достижении следующих результатов:

если фактически достигнутое значение показателя (индикатора) составляет 95 и более процентов от запланированного. В том случае, когда для описания результатов реализации основного мероприятия используются несколько показателей (индикаторов), для оценки степени реализации основного мероприятия применяется среднее арифметическое значение отношений фактических значений показателей к запланированным значениям;

если достигнут ожидаемый результат и выполнены контрольные события, относящиеся к реализации данного основного мероприятия.


4
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Учитывая полученные значения мероприятие может считаться выполненным в полном объеме.

3.2 Степень соответствия запланированному уровню расходов за счет средств местного бюджета, безвозмездных поступлений в  местный бюджет оценивается как отношение фактически произведенных в отчетном году бюджетных расходов на реализацию муниципальной программы к их плановым значениям по следующей формуле:

ССуз = Зф / Зп,
где: 
ССуз – степень соответствия запланированному уровню расходов;

Зф – фактические бюджетные расходы на реализацию муниципальной программы в отчетном году;

Зп – плановые бюджетные ассигнования на реализацию муниципальной  программы в отчетном году.



152,8
                                    ССуз = ______________
= 0, 995

     153,5
3.3. Эффективность использования средств местного бюджета рассчитывается как отношение степени реализации мероприятий к степени соответствия запланированному уровню расходов за счет средств местного бюджета, безвозмездных поступлений в местный бюджет по следующей формуле:
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 – эффективность использования финансовых ресурсов на реализацию программы;
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СР

 – степень реализации всех мероприятий программы;
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СС

 – степень соответствия запланированному уровню расходов 
из местного бюджета.

Бюджетная эффективность реализации программы признается:

высокой, в случае если значение Эис  составляет 0,95 и более;

удовлетворительной, в случае если значение Эис составляет от 0,75 до 0,95;

низкой, в случае если значение Эис составляет менее 0,75.



1

                                 Эис  =  ________  =1,006

0,995
 Бюджетная эффективность реализации программы признается высокой.

4. Для оценки эффективности реализации программы применяются следующие коэффициенты значимости:

степень достижения целевых показателей – 0,5;

реализация основных мероприятий – 0,3;

бюджетная эффективность – 0,2.

5. Уровень реализации муниципальной программы в целом оценивается по формуле:

УРпр = Эо х 0,5 + СРом х 0,3 + Эис х 0,2.


           УРпр = 0,5х0,5 + 1х0,3  + 1,495 х0,2 =0,85
Уровень реализации муниципальной программы в отчетном году признается высоким, если УРпр составляет 0,95 и более;

уровень реализации муниципальной программы в отчетном году признается удовлетворительным, если УРпр составляет от 0,75 до 0,95;

уровень реализации муниципальной программы в отчетном году признается низким, если УРпр составляет менее 0,75.

Уровень реализации муниципальной программы в целом оценивается как удовлетворительный.
8. Предложения по дальнейшей реализации муниципальной программы
Промежуточные значения целевых показателей на 2017 год достигнуты .  Учитывая, что реализация Программы продвигается успешно, целесообразно продолжить работу в данном направлении, увеличивая темпы роста. 
В приложении 1 представлен отчет об исполнении плана реализации муниципальной программы Дубовского сельского поселения « Муниципальная политика».
Таблица № 1

к приложению 1
Отчет об исполнении плана  реализации муниципальной программы Дубовского сельского поселения «Муниципальная политика»

 отчетный период 2017 г.

(тыс. рублей)
	№ п/п
	Наименование 

основного мероприятия,

контрольного события программы
	Ответственный 
 исполнитель, соисполнитель, участник  
  (должность/ФИО)
<1>
	Результат

реализации (краткое описание)
	Фактическая дата начала   
реализации 
мероприятия
	Фактическая дата окончания
реализации  
мероприятия, 
наступления  
контрольного 
события
	Расходы бюджета поселения на реализацию муниципальной      
программы, тыс. руб.
	Объемы неосвоенных средств и причины их неосвоения   
<2>

	
	
	
	
	
	
	предусмотрено

муниципальной программой
	Предусмотрено сводной бюджетной росписью
	факт на отчетную дату <1>
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	
	8
	9

	1
	подпрограмма «Развитие муниципального управления и муниципальной службы в Дубовском сельском поселении, дополнительное профессиональное образование лиц, занятых в системе местного самоуправления»

	Основное мероприя-тие 1.1.

	Совершенствование правовой и методической основы муниципальной службы
	Специалист 1 категории по правовой, кадровой, архивной  работе, регистрационному учету Сидненко И.С.
	Повышение эффективности деятельности органов местного самоуправления
Заключен договор от 09.01.2017 б/№  ( СМОРО)                                                                                                     
	01.01.2017
	31.12.2017
	20,0
	20,0
	20,0
	-


	Основное мероприя-тие 1.2.

	Обеспечение дополнительного профессионального образования лиц, замещающих выборные муниципальные должности, муниципальных служащих
	Специалист 1 категории по правовой, кадровой, архивной  работе, регистрационному учету Сидненко И.С.
	Совершенствование уровня дополнительного профессионального образования лиц, занятых в системе местного самоуправления
Заключены договора :

от 04.09.2017 № 1146э  ООО « Профстандарт») 
от 12.12.2017 № 157 ( ГБ ПОУ РО « РКСИ») ;

погашена кредиторская задолженность по  договору от 16.12.2016 № 135-КС12016 ( ООО « Меркурий Урал»)
	01.01.2017
	31.12.2017
	17,6
	17,6
	17,6
	-


	Основное мероприя-тие 1.3.

	Оптимизация штатной численности муниципальных служащих
	Специалист 1 категории по правовой, кадровой, архивной  работе, регистрационному учету Сидненко И.С.
	Стабилизация численности муниципальных служащих в установленных рамках, отсутствие роста штатной численности муниципальных служащих
Финансирование мероприятия не предусматривалось
	01.01.2017
	31.12.2017
	-
	-

	-
	-

	Основное мероприя-тие 1.4.

	Диспансеризация и проведения медосмотра работников Администрации.
	Специалист 1 категории по правовой, кадровой, архивной  работе, регистрационному учету Сидненко И.С.
	Профилактика и недопущение роста заболеваемости сотрудников
Финансирование мероприятия не предусматривалось
	01.01.2017
	31.12.2017
	-
	-


	-
	-

	1.1
	Контрольное событие подпрограммы  1
	Специалист 1 категории по правовой, кадровой, архивной  работе, регистрационному учету Сидненко И.С.
	Повышение качества исполнения муниципальных функций в установленной сфере
	X
	31.12.2017
	X
	X
	X
	X

	Подпрограмма 2 «Пенсионное обеспечение лиц, замещавших муниципальные должности и муниципальные должности муниципальной службы в Дубовском сельском поселении»

	Основное        
мероприятие 2.1 

	Назначение муниципальной пенсии лицам, замещавших муниципальные должности и муниципальные должности муниципальной службы в Дубовском
сельском поселении

	Специалист 1 категории по правовой, кадровой, архивной  работе, регистрационному учету Сидненко И.С.
	Гарантированное право лицам, замещавшим должности муниципальной службы и муниципальные должности  муниципальной службы в Дубовском сельском поселении на пенсионное обеспечение в соответствии с действующим законодательством.
Соблюдение Решения Собрания депутатов Дубовского сельского поселения от 30.05.2013 № 52
	01.01.2017
	31.12.2017
	-
	X
	-
	-

	Основное        
мероприятие 2.2 

	Выплата муниципальной пенсии лицам, замещавших муниципальные должности и муниципальные должности муниципальной службы в Дубовском сельском поселении

	Специалист 1 категории по правовой, кадровой, архивной  работе, регистрационному учету Сидненко И.С.
	Ежемесячная выплата муниципальной пенсии
	01.01.2017
	31.12.2017
	115,9
	115,9
	115,2
	0,7

	2.3
	Контрольное событие подпрограммы  2
	Специалист 1 категории по правовой, кадровой, архивной  работе, регистрационному учету Сидненко И.С.
	Повышение качества исполнения муниципальных функций в установленной сфере
	X
	31.12.2017
	X
	X 
	X
	X


<1> По строке «Мероприятие» указывается заместитель руководителя, курирующий данное направление, либо начальник структурного подразделения, непосредственно подчиненный руководителю. По строке «Контрольное событие муниципальной программы» указывается руководитель, а также заместитель руководителя, курирующий данное направление, либо начальник структурного подразделения, непосредственно подчинённый руководителю органа местного самоуправления Дубовского сельского поселения, определенного ответственным исполнителем, соисполнителем.
 <2> Графа заполняется по завершенным основным мероприятиям, мероприятиям, мероприятиям ведомственных целевых программ.

Таблица №2

к приложению 1
Сведения о достижении значений показателей (индикаторов)

	№ п/п
	Показатель     
 (индикатор)    
 (наименование)
	Ед.

измерения
	Значения показателей (индикаторов) 
муниципальной  программы,     
подпрограммы муниципальной     
программы
	Обоснование отклонений  
 значений показателя    
 (индикатора) на конец   
 отчетного года       
(при наличии)

	
	
	
	год,      
предшествующий 
отчетному<1>
	отчетный год
	

	
	
	
	
	план
	факт
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Муниципальной  программа  Дубовского сельского поселения «Муниципальная политика»

	1.
	Доля муниципальных служащих, получивших дополнительное профессиональное образование
	процентов
	20
	20
	22,2

	2 муниципальных служащих прошли обучение

	2.
	Доля муниципальных служащих в возрасте до 30 лет, имеющих стаж гражданской службы не менее 3 лет
	процентов
	20
	20
	22,2
	2 человека имеют стаж муниципальной службы свыше 3 лет

	3.
	Объем денежных средств необходимых для выплаты муниципальной пенсии
	процентов
	33,0
	33,0
	115,2
	В связи увеличением  муниципальных служащих, уволившегося с муниципальной службы по достижении пенсионного возраста и получающих муниципальную пенсию

	подпрограмма  1 «Развитие муниципального управления и муниципальной службы в Дубовском сельском поселении, дополнительное профессиональное образование лиц, занятых в системе местного самоуправления»

	1.1.
	Доля специалистов в возрасте до 30 лет, имеющих стаж муниципальной службы более 3 лет
	процентов
	-
	22
	22,2
	-

	1.2
	Доля глав муниципальных образований, муниципальных служащих, прошедших обучение по программам дополнительного профессионального образования
	процентов
	-
	22
	22,2
	2 муниципальных служащих прошли обучение

	1.3
	Доля муниципальных служащих, уволившихся с муниципальной службы до достижения ими предельного возраста пребывания на муниципальной службе
	процентов
	-
	3,3
	-
	-


	1.4
	Доля муниципальных служащих, имеющих высшее профессиональное образование
	процентов
	-
	100,0
	66,7
	3 младшие должности имеют среднее профессиональное образование

	Подпрограмма 2. «Пенсионное обеспечение лиц, замещавших муниципальные должности и муниципальные должности муниципальной службы в Дубовском сельском поселении»




	
	Объем денежных средств, необходимый для выплаты денежных средств
	Тыс. руб.
	-
	33,0
	115,2
	-


Таблица №3 


к приложению 1
Сведения

о выполнении основных мероприятий подпрограмм и мероприятий ведомственных целевых программ , а также контрольных событий муниципальной программы 

	№ п/п
	Наименование основного мероприятия подпрограммы, мероприятия ведомственной целевой программы
	Ответственный 
 исполнитель, соисполнитель, участник  
  (должность/ФИО)


	Плановый срок окончания реализации
	Фактический срок
	Результаты
	Причины не реализации/ реализации не в полном объеме

	
	
	
	
	начала реализации
	окончания реализации
	запланированные
	достигнутые
	

	1
	2
	3
	4


	5
	6
	7
	8
	9

	Подпрограмма 1 «Развитие муниципального управления и муниципальной службы в Дубовском сельском поселении, дополнительное профессиональное образование лиц, занятых в системе местного самоуправления»

	1.1    
	Совершенствование правовой и методической основы муниципальной службы, взносы в СМО
	Специалист 1 категории по правовой, кадровой, архивной  работе, регистрационному учету Сидненко И.С.
	31.12.2017
	01.01.2017
	31.12.2017
	Перечисление взносов в СМО
	Мероприятия выполнены в полном объеме
	-

	1.2
	Обеспечение дополнительного профессионального образования лиц, замещающих выборные муниципальные должности, муниципальных служащих
	Специалист 1 категории по правовой, кадровой, архивной  работе, регистрационному учету Сидненко И.С.
	31.12.2017
	01.01.2017
	31.12.2017
	Совершенствование уровня дополнительного профессионального образования лиц, занятых в системе местного самоуправления
	Мероприятия выполнены в полном объеме
	-


	1.3
	Оптимизация штатной численности муниципальных служащих
	Специалист 1 категории по правовой, кадровой, архивной  работе, регистрационному учету Сидненко И.С.
	31.12.2017
	01.01.2017
	31.12.2017
	Стабилизация численности муниципальных служащих в установленных рамках, недопущение ее роста
	Мероприятия выполнены в полном объеме
	-

	1.4
	Диспансеризация и проведения медосмотра работников Администрации
	Специалист 1 категории по правовой, кадровой, архивной  работе, регистрационному учету Сидненко И.С.
	-
	-
	-

	Профилактика заболеваемости
	Мероприятия не планировались
	-

	1.2
	Контрольное  событие программы
	Специалист 1 категории по правовой, кадровой, архивной  работе, регистрационному учету Сидненко И.С..
	31.12.2017
	х
	31.12.2017
	х
	х
	х

	Подпрограмма 2 «Пенсионное обеспечение лиц, замещавших муниципальные должности и муниципальные должности муниципальной службы в Дубовском сельском поселении»

	2.2
	Выплата муниципальной пенсии лицам, замещавших муниципальные должности и муниципальные должности муниципальной службы в Дубовском сельском поселении

	Специалист 1 категории по правовой, кадровой, архивной  работе, регистрационному учету Сидненко И.С..
	31.12.2017
	01.01.2017
	31.12.2017
	Выплата муниципальной пенсии
	Мероприятия выполнены в полном объеме
	-

	2.2
	Контрольное  событие программы
	Специалист 1 категории по правовой, кадровой, архивной  работе, регистрационному учету Сидненко И.С..
	31.12.2017
	х
	31.12.2017
	х
	х
	х


Таблица №4


к приложению 1
Сведения

об использовании бюджетных ассигнований  и внебюджетных источников на реализацию

муниципальной  программы Дубовского сельского поселения «Муниципальная политика» за  2017 г.

	Статус
	Наименование       
муниципальной      
 программы, подпрограммы 
муниципальной      
программы,

основного мероприятия


	Источники финансирования
	Объем   
расходов, (тыс. руб.)предусмотренных 
	Фактические 
расходы (тыс. руб.) 

<1>

	
	
	
	муниципальной  программой 

	Сводной бюджетной росписью
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Муниципальная 
программа      
	«Муниципальная политика»
	всего                 
	153,5
	153,5
	152,8

	
	
	местный бюджет 
	153,5
	153,5
	152,8

	
	
	безвозмездные поступления в местный бюджет, <2>
	-
	-
	-

	
	
	в том числе за счет средств:
	-
	-
	-

	
	
	- областного бюджета 
	-
	-
	-
	-

	
	
	- бюджета района
	-
	-
	-

	
	
	внебюджетные источники
	-
	-
	-

	
	
	всего                 
	-
	-
	-

	
	
	местный бюджет 
	-
	-
	-

	Подпрограмма 1 
	«Развитие муниципального управления и муниципальной службы в Дубовском сельском поселении, дополнительное профессиональное образование лиц, занятых в системе местного самоуправления»
	безвозмездные поступления в местный бюджет, <2>
	37,6
	37,6
	37,6

	
	
	в том числе за счет средств:
	37,6
	37,6
	37,6

	
	
	- областного бюджета 
	-
	-
	-

	
	
	- бюджета района
	-
	-
	-

	
	
	внебюджетные источники
	-
	-
	-

	
	
	всего                 
	-
	-
	-

	
	
	местный бюджет 
	-
	
	-

	Основное мероприятие 1.1
	Совершенствование правовой и методической основы муниципальной службы
	всего                 
	20,0
	20,0
	20,0

	
	
	местный бюджет 
	20,0
	20,0
	20,0

	
	
	безвозмездные поступления в местный бюджет, <2>
	-
	-
	-

	
	
	в том числе за счет средств:
	-
	-
	-

	
	
	- областного бюджета 
	-
	-
	-

	
	
	- бюджета района
	-
	-
	-

	
	
	внебюджетные источники
	-
	-
	-

	Основное мероприятие 1.2
	Обеспечение дополнительного профессионального образования лиц, замещающих выборные муниципальные должности, муниципальных служащих


	всего                 
	17,6
	17,6
	17,6

	
	
	местный бюджет 
	17,6
	17,6
	17,6

	
	
	безвозмездные поступления в местный бюджет, <2>
	-
	-
	-

	
	
	в том числе за счет средств:
	-
	-
	-

	
	
	- областного бюджета 
	-
	-
	-

	
	
	- бюджета района
	-
	-
	-

	
	
	внебюджетные источники
	-
	-
	-

	Основное мероприятие1.3. 
	Оптимизация штатной численности муниципальных служащих
	всего                 
	-
	-
	-

	
	
	местный бюджет 
	-
	-
	-

	
	
	безвозмездные поступления в местный бюджет, <2>
	-
	-
	-

	
	
	в том числе за счет средств:
	-
	-
	-

	
	
	- областного бюджета 
	-
	-
	-

	
	
	- бюджета района
	-
	-
	-

	
	
	внебюджетные источники
	-
	-
	-

	Основное мероприятие1.4
	Диспансеризация и проведения медосмотра работников Администрации
	всего                 
	-
	-
	-

	
	
	местный бюджет 
	-
	-
	-

	
	
	безвозмездные поступления в местный бюджет, <2>
	-
	-
	-

	
	
	в том числе за счет средств:
	-
	-
	-

	
	
	- областного бюджета 
	-
	-
	-

	
	
	- бюджета района
	-
	-
	-

	
	
	внебюджетные источники
	-
	-
	-

	Подпрограмма 2 «Пенсионное обеспечение лиц, замещавших муниципальные должности и муниципальные должности муниципальной службы в Дубовском сельском поселении»

	Основное мероприятие 2.1
	Выплата муниципальной пенсии лицам, замещавших муниципальные должности и муниципальные должности муниципальной службы в Дубовском сельском поселении

	всего                 
	115,9
	115,9
	115,2

	
	
	местный бюджет 
	115,9
	115,9
	115,2

	
	
	безвозмездные поступления в местный бюджет, <2>
	-
	-
	-

	
	
	в том числе за счет средств:
	-
	-
	-

	
	
	- областного бюджета 
	-
	-
	-

	
	
	- бюджета района
	-
	-
	-

	
	
	внебюджетные источники
	-
	-
	-

	
	
	всего                 
	-
	-
	-

	
	
	
	
	
	


<1> В соответствии с бюджетной отчетностью на 1 января текущего финансового года.

<2> Заполняется в случае наличия указанных средств.


Таблица №5


к приложению 1

ИНФОРМАЦИЯ

о возникновении экономии бюджетных ассигнований на реализацию основных мероприятий 
подпрограмм и мероприятий ведомственных целевых программ  муниципальной программы «Муниципальная политика»

, в том числе в результате проведения закупок, при условии его исполнения в полном объеме 
в   2017 году
	№ 

п/п
	Наименование основного мероприятия подпрограммы, мероприятия ведомственной целевой программы 

(по инвестиционным расходам – в разрезе объектов)
	Ожидаемый

результат
	Фактически сложившийся результат
	Сумма экономии
(тыс. рублей)

	
	
	
	
	всего
	в том числе в результате проведения закупок

	1
	2 
	3 
	4 
	5 
	6

	
	Муниципальная программа «муниципальная политика»
	Х 
	Х
	0,7
	0,0

	
	Подпрограмма 1. «Развитие муниципального управления и муниципальной службы в Дубовском сельском поселении, дополнительное профессиональное образование лиц, занятых в системе местного самоуправления»
	Х 
	Х 
	0,0
	0,0 

	
	Основное мероприятие 1.1.  «Совершенствование правовой и методической основы муниципальной службы»
	  Х 
	  Х 
	0,0
	 0,0

	
	Основное мероприятие 1.2.  Обеспечение дополнительного профессионального образования лиц, замещающих выборные муниципальные должности, муниципальных служащих


	Х 
	Х
	0,0
	0,0

	
	Подпрограмма 2 «Пенсионное обеспечение лиц, замещавших муниципальные должности и муниципальные должности муниципальной службы в Дубовском сельском поселении»
	Х 
	Х
	0,7
	0,0

	
	Основное мероприятие 2.1Выплата муниципальной пенсии лицам, замещавших муниципальные должности и муниципальные должности муниципальной службы в Дубовском сельском поселении

	Х 
	Х
	0,7
	0,0


Таблица №6


к приложению 1

ИНФОРМАЦИЯ

о соблюдении условий софинансирования расходных обязательств Дубовского сельского поселения 
при реализации основных мероприятий подпрограмм и мероприятий ведомственных целевых программ муниципальной программы «Муниципальная политика» в 2017 году
	№ п/п
	Наименование основного мероприятия подпрограммы, мероприятия ведомственной целевой программы 

(по инвестиционным расходам – в разрезе объектов)
	Установленный объем софинансирования расходов <1> (%)
	Объем фактических расходов

	
	
	областной бюджет
	местный бюджет
	за счет средств областного бюджета
	за счет средств 
местного бюджета

	
	
	
	
	тыс. рублей
	%
	тыс. рублей
	%

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	
	-


	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0


<1> В соответствии с правовыми актами федерального уровня, соглашениями.

Таблица №7


к приложению 1

Информация

об основных мероприятиях, финансируемых за счет средств местного бюджета, безвозмездных поступлений в местный бюджет, выполненных в полном объеме в 2017 году
	
	Количество основных мероприятий, запланированных к реализации в отчетном году
	Количество основных мероприятий, выполненных в полном объеме
	Степень реализации основных мероприятий

	1
	2
	3
	4

	Всего, в том числе:
	4
	4
	100,0

	 - основные  мероприятия, результаты которых оцениваются на основании числовых (в абсолютных или относительных величинах) значений показателей (индикаторов) 


	4
	4
	Х

	 - основные  мероприятия, предусматривающие оказание муниципальных услуг (работ) на основании муниципальных заданий 


	0
	0
	Х

	 - иные основные  мероприятия, результаты реализации которых оцениваются как наступление или ненаступление контрольного события (событий) и (или) достижение качественного результата
	0
	0
	Х


Таблица №8


к приложению 1

Информация

об основных мероприятиях, финансируемых за счет всех источников финансирования, выполненных в полном объеме в 2017 году
	
	Количество основных мероприятий, запланированных к реализации в отчетном году
	Количество основных мероприятий, выполненных в полном объеме
	Степень реализации основных мероприятий

	1
	2
	3
	4

	Всего, в том числе:
	4
	4
	100,0

	 - основные мероприятия, результаты которых оцениваются на основании числовых (в абсолютных или относительных величинах) значений показателей (индикаторов) 


	4
	4
	Х

	 - основные мероприятия, предусматривающие оказание муниципальных услуг (работ) на основании муниципальных заданий 


	0
	0
	Х

	 - иные основные мероприятия, результаты реализации которых оцениваются как наступление или ненаступление контрольного события (событий) и (или) достижение качественного результата
	0
	0
	Х
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